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Это пособие основано на религиозной литературе и работах Л.Рона Хаббарда, который разработал Саентологию, прикладную религиозную философию, и Дианетику, технологию духовного исцеления. Это представлено  читателю, как идеи и изложение мыслей Л.Рона Хаббарда, касающиеся его наблюдений и исследований человеческого разума и духа, а не как изложение заявлений, сделанных Церковью, автором или издателем. Польза и цели философии Саентологии и технологии Дианетики могут быть достигнуты только за счет самоотверженных усилий читателя. Автор и издатель не дают никаких гарантий, явных или подразумеваемых, по поводу содержания данного пособия. Соответственно, читатель несет полную ответственность за использование материалов, содержащихся в нем. 


Мы надеемся, что чтение  этого пособия — это только первый шаг личного пути открытий в эту новую,  жизненно важную мировую религию.





Международная Церковь Саентологии

















Саентология.


Улучшение жизни в беспокойном мире.


 


Основанная и разработанная Л.Роном Хаббардом, Саентология это прикладная религиозная философия,которая предлагает точный путь, при помощи которого каждый может достичь истины и простоты его духовного "Я".





Саентология состоит из конкретных аксиом, которые определяют базовые мотивы и принципы существования и безграничную область наблюдений в области гуманитарных наук, философское знание,которое применимо буквально ко всей жизни.





Эти широкие знания привели к двум применениям предмета: во-первых, технологии, при помощи которой человек может повысить свое духовное осознание и достичь свободы, которую искали многие великие философские учения; и, во-вторых, огромному количеству фундаментальных принципов, которые люди могут использовать для улучшения их жизни. Фактически, в этом втором применении саентология предлагает нечто ничуть не меньшее, чем практические методы для улучшения каждого аспекта нашего существования — средства для создания нового образца жизни. И отсюда возникает представленный материал, который Вы собираетесь прочитать.





Составленные из работ Л.Р.Х., данные, представленные здесь, являются лишь одним из инструментов, которые можно найти в Справочнике Саентолога. Являясь доступным руководством, справочник содержит многочисленные применения Саентологии, которые могут быть использованы для улучшения многих других сфер жизни.





В этом буклете редакторы дополнили данные кратким введением, практическими упраженениями и примерами успешного применения.





Курсы, предназначенные для того, чтобы повысить Ваше понимание, и дополнительные материалы для того, чтобы расширить Ваше знание, доступны в ближайшей к Вам Церкви Саентологии, список которых приведен в конце Справочника Саентолога.





Саентология предназначена для использования. Это практическая философия, нечто, что нужно делать. Используя эти данные, Вы можете изменять условия жизни.





Миллионы людей, которые хотят сделать что-нибудь с условиями, которые они видят вокруг, применяли это знание. Они знают, что жизнь можно улучшить. И они знают, что Саентология работает.





Используйте то, что Вы прочитатете на этих страницах, чтобы помочь себе и другим и Вы тоже будете знать это.





Международная Церковь Саентологии



































Как часто Вы слышали как кто-то говорил: "Я не понимаю его?" Иногда кажется, что иррациональные, непредвиденные действия являются нормой среди людей. Фактически, никогда не существовало работающего метода для точного предсказания поведения человека - до настоящего времени.





Л.Рон Хаббард разработал как раз такой метод и он применим ко всем людям, без исключения.





С этими данными возможно точно предсказывать поведение потенциального супруга, делового партнера, человека, которого Вы принимаете на работу или друга - до того как Вы связываете себя отношениями. Риск, связанный с взаимодействием между людьми, можно избежать или свести к минимуму, когда Вы можете безошибочно предсказать как будут вести себя люди.





За счет понимания и использования информации из этого буклета, все аспекты взаимоотношений между людьми станут более продуктивными и приносящими большее удовлетворение. Вы будете знать с кем следует общаться, кого избегать и Вы сможете помочь тем, кто запутался в неприятных ситуациях с другими. Представьте себе, что Вы знаете, через короткий промежуток времени, как люди будут вести себя в данных обстоятельствах. Вы можете. О каждом и в каждый момент времени.























Шкала тонов


Шкала тонов - жизненно важный инструмент для любого  аспекта жизни, связанного с окружающими людьми - это шкала, которая показывает последовательные эмоциональные тона, которые можетиспытывать человек. Под "тоном" подразумевается моментальное или продолжающееся эмоциональное состояние человека.  Эмоции, такие как страх, злость, горе, энтузиазм и другие эмоции, испытваемые людьми показаны на этой градуированной шкале.


Умелое использование этой шкалы делает человека способным предсказывать и понимать поведение человека во всех его проявлениях.


Эта шкала является графическим изображением нисходящей спирали жизни от полной жизненности и сознания через полу-жизненность и полу-сознание вниз к смерти. 


Согласно различным рассчетам об энергии жизни, наблюдениям и проверке, Шкала тонов способна давать уровни поведения по мере ослабления жизни.


Эти различные уровни являются общими для всех людей.


Когда человек почти мертв, о нем  можно сказать, что он в хронической апатии. И он ведет себя определенным образом по отношению  к другим вещам. Это 0.05 на Шкале Тонов.


Когда человек хронически находится в состоянии горя о своих потерях, он в горе. И он ведет себя определенным образом по отношению ко многим вещам.  Это 0.5 на шкале.


Когда человек не настолько низко как горе, но осознает, что нависает угроза потерь или зафиксирован на этом уровне прошлыми потерями, о нем можно сказать, что он в страхе. Это около 1.0 на шкале.


Человек, который борется с угрожающей ему потерей, находится в гневе. Он проявляет другие аспекты поведения. Это 1.5.


Человек, который просто подозревает, что могут произойти потери или зафиксирован на этом уровне, возмущен. О нем можно сказать, что он в антагонизме. Это 2.0 на шкале.


Выше антагонизма, ситуация, в которой находится человек, не настолько хорошая, чтобы он был в энтузиазме, но и не настолько плохая, чтобы он был возмущен. Он потерял какие-то цели и не может сразу найти другие. О нем говорят, что он в скуке или в тоне 2.5 на Шкале Тонов.


В тоне 3.0 на шкале, у человека есть консервативный, осторожный аспект по отношению к жизни, но он добивается своих целей.


В тоне 4.0 человек испытывает энтузиазм, счастлив и полон жизни.


Есть очень мало людей, для которых естественным является тон 4.0.


Добропорядочный средний находится, возможно, в тоне 2.8.


Вы наблюдали эту шкалу в действии и раньше. Видели ли Вы когда-нибудь ребенка, пытающегося заполучить, скажем, монету? В начале он счастлив, он просто хочет монету. Если ему отказывают, он затем объясняет, почему он ее хочет. Если он не получает ее и она ему не очень нужна, ему становится скучно и он уходит. Но если она ему очень нужна, он становится враждебным по этому поводу.  Затем он становится злым. Затем, когда это не помогает, он может соврать о том зачем она ему нужна. Когда и это не помогает, он попадает в горе. И если ему опять отказано, он в конце концов опускается в апатию и говорит, что она ему не нужна. Это отрицание.


Ребенок, которому угрожает опасность также опускается по шкале.Сперва он не осознает, что это является опасностью для него и он довольно счастлив. Затем опасность, скажем собака, начинает приближаться к нему. Ребенок видит опасность, но все еще не верит,что это опасность для него, и он продолжает заниматься своим делом. Но на мгновение его игрушки становятся "скучными" для него. У него появляются подозрения и он чувствует легкую неуверенность. Затем собака подходит ближе. Ребенок "возмущается" или проявляет некоторый антагонизм.  Собака подходит еще ближе. Ребенок становится злым и делает попытку повредить собаке. Собака подходит еще ближе и становится более угрожающей. Ребенку становится страшно. Страх не помогает, ребенок плачет. Если собака все еще угрожает ему, ребенок может перейти в апатию и просто ждать, когда его укусят.


Предметы, животные или люди, которые помогают выживанию, когда они становятся недоступными для человека, опускают его по Шкале Тонов.


Предметы, животные или люди, которые угрожают выживанию, когда они приближаются к человеку, опускают его по Шкале Тонов.


У этой шкалы есть хронический и острый аспекты. Человек может быть опущен по Шкале Тонов на низкий уровень на десять минут и затем вернуться обратно вверх или может быть опущен по ней на десять лет и не вернуться обратно вверх.


Человек,у которого было слишком  много потерь, слишком много боли, имеет тенденцию становиться фиксированным на каком-либо низком уровне шкалы и оставаться там с незначительными колебаниями. И, затем, его общее и обычное поведение будет на этом уровне Шкалы Тонов.


Также как момент горя 0.5 может заставить ребенка вести себя 


согласно зоне горя на короткий промежуток времени, фиксация  в тоне 0.5 может заставить человека действовать в тоне 0.5 по отношению к большинству вещей в жизни.


Есть мгновенное поведение и фиксированное поведение.


Полная шкала тонов.


Полная шкала тонов, как можно видеть выше, начинается гораздо ниже апатии. Другими словами, человек не чувствует вообще никаких эмоций о предмете. Примером этого было отношение американцев к атомной бомбе; то, о чем они должны были быть очень обеспокоены, было настолько выше их возможности контролировать это и настолько угрожало прекратить их существование, что они были ниже апатии по отношению к ней. В действительности, они даже не ощущали, что это большая проблема.


Ощущение апатии по поводу атомной бомбы было бы продвижением вперед по отношению к отсутствию каких-либо эмоций вообще по поводу предмета, который должен был близко касаться человека. 


Другими ловами, по многим вопросам и проблемам люди в действительности находятся гораздо ниже апатии. Шкала тоновначинается там на полном, мертвом нуле, значительно ниже самой смерти.


Поднимаясь к более высоким тонам человек попадает в уровни смерти тела, апатии, горя, страха, гнева, антагонизма, скуки, энтузиазма, безмятежности в этом порядке. Есть много маленьких остановок между этими тонами, но тот , кто знает что-нибудь о людях, определенно должен знать эти специфические эмоции. Человек в апатии, когда его тон улучшается, чувствует горе. Человек в горе, кода его тон, улучшается чувствует страх. Человек в страхе, когда его тон улучшается, чувствует гнев. Человек в гневе, когда его тон улучшается, чувствует антогонизм. Человек в антагонизме, когда его тон улучшается чувствует скуку. Когда человек в скуке улучшает свой тон, он испытвает энтузиазм. Когда человек в энтузиазме улучшает свой тон,он ощущает безмятежность. Вдействительности уровень ниже апатии настолько низкий, что представляет состояние ума отсутствия аффинити, отсутствия эмоций, отсутствия проблем, отсуствия последствий по отношению к вещам, которые на самом деле представляют огромную важность.


�
Полная шкала тонов


40.0   Безмятежность бытия


30.0   Постулаты


22.0   Игры


20.0   Действия


 8.0   Воодушевление


 6.0   Эстетика


 4.0   Энтузиазм


 3.5   Радость


 3.3   Сильный интерес


 3.0   Консерватизм


 2.9   Умеренный интерес


 2.8   Удовлетворенность 


 2.6   Отсутствие интереса


 2.5   Скука


 2.4   Монотонность


 2.0   Антагонизм


 1.9   Враждебность


 1.8   Боль


 1.5   Гнев


 1.4   Ненависть


 1.3   Возмущение


 1.2   Отсутствие сочувствия


 1.15  Скрытое возмущение


 1.1   Скрытая враждебность


 1.02  Беспокойство


 1.0   Страх


 0.98  Отчаяние


 0.96  Ужас


 0.94  Оцепенение


 0.9   Сочувствие


 0.8   Задабривание


 0.5   Горе


 0.375 Возмещение ущерба


 0.3   Незаслуживающий


 0.2   Самоуничижение


 0.1   Жертва


 0.07  Безнадежность


 0.05  Апатия 


 0.03  Бесполезность


 0.01  Умирание


 0.0   Смерть тела


-0.01  Неудача


-0.1   Жалость 


-0.2   Позор


-0.7   Виноватый


-1.0   Обвинение


-1.3   Сожаление


-1.5   Контроль тел


-2.2   Защита тел


-3.0   Владение телами


-3.5   Одобрение от тел


-4.0   Необходимость тел


-5.0   Культ тел


-6.0   Жертвопринашение


-8.0   Спрятался


-10.0  Быть  телом


-20.0  Быть ничем


-30.0  Не может спрятаться


-40.0  Полная неудача


Характеристика на Шкале Тонов


Область ниже апатии это область без боли, интереса или чего-либо еще, что имеет значение для кого-либо, но это область серьезной опасности поскольку, такой человек находится ниже уровня, где он способен реагировать на что-либо, и, соответственно, он может потерять все,  кажется, не заметив этого.


Рабочий, который находится в очень плохом состоянии и который в действительности является помехой для организации, может быть не способным ощущать боль или какие-либо эмоции по какому-либо поводу. Он ниже апатии. Мы видели рабочих, которые могут поранить себе руку и не подумать об этом и продолжать работать, несмотря на то, что их рука была сильно повреждена. Люди, работающие в медицинских учреждениях и больницах в рабочих районах, иногда бывают изумлены, обнаружив как мало внимания уделяют некоторые рабочие своим собственным травмам. Это довольно неприятный факт, что люди,которые не уделяют внимания своим травмам, и которые даже не чувствуют боли от них, не являются и никогда не будут, без некоторого внимания со стороны Саентолога, эффективными людьми. Они будут помехой, находясь рядом. Они не реагируют должным образом. Если такой человек управляет краном и кран внезапно выходит из под контроля и роняет свой груз на группу людей, такой крановщик в субапатии просто даст крану сбросить свой груз. Другими словами, он потенциальный убийца. Он не может остановить что-либо, он не может изменить что-либо, он не может начать что-либо, но тем не менее, на основе какого-то автоматического ответного механизма, ему удается какое-то время сохранять работу, но когда перед ним встает действительно чрезвычайная ситуация, он скорее всего не среагирует должным образом и произойдет несчастный случай.


Там, где бывают несчастные случаи  на производстве, они происходят из-за таких людей в области тонов ниже апатии. Там, где в оффисах совершаются серьезные ошибки, которые стоят фирмам больших денег, потерянного времени и вызывают проблемы у остального персонала,обнаруживается, что такие ошибки постоянно возникают из-за этих субапатичных людей. Так что не думайте, что какое-либо из этих состояний неспособсности чувстсовать что-либо, оцепенения, неспособности к боли или радости могут быть полезными для кого-либо. Это не так. Человек, который находится в таком состоянии,  не может контролировать вещи и на самом деле не находится там в достаточной степени, чтобы его мог контролировать кто-либо еще, и делает странные и непредсказуемые вещи.


Так же как человек может быть хронически в субапатии, также человек может быть и в апатии. Это достаточно опасно,но как минимум выражено. Можно ожидать общения от самого человека, а не от какого-то заученного образца поведения. Люди могут быть хроничеки в горе, хронически в страхе, хронически в гневе или в антагонизме,   или  в скуке, или действительно "застрять в энтузиазме". Человек, который дейтвительно способен, обычно достаточно безмятежен по отношению к различным вещам. Он может, однако , проявлять другие эмоции. Было бы ошибкой полагать, что полная безмятежность имеет какую-либо действительную ценность. Когда о ситуации, которая требует слез, нельзя поплакать, человек не находится в безмятежности, как в хроническом тоне. Безмятежность может быть легко спутана с субапатией, но, конечно, только совсем необученным наблюдателем. Одного взгляда на физическое состояние человека достаточно , чтобы отличить. Люди в суапатии обычно довольно больны.


На уровне каждой эмоции у нас есть коммуникационный фактор. В субапатии человек в действительности вообще не общается. Общается какой-нибудь социальный или заученный образец или, как мы говорим, "контур". Кажется, что сам человек не присутствует и действительно не говорит. Следователно, его общение иногда, мягко говоря, странное. Он делает неправильные вещи в неправильное время . Он говорит неправилные вещи в неправильное время.


Естественно, когда человек застревает в любой зоне Шкалы Тонов - субапатии, апатии, горе, страхе, гневе, антагонизме, скуке, энтузиазме или безмятежности - он общается в этом эмоциональном тоне. Человек, который всегда злой по какому-либо поводу, застрял в гневе.  Он не в настолько плохом состоянии, как человек в субапатии, но с ним все еще достаточно опасно находиться, поскольку он будет создавать проблемы, и человек в гневе плохо контролирует вещи.  Характеристики общения людей на этих уровнях довольно изумительны. Они говорят вещи и обращаются с общением каждый различным характерным образом для каждого уровня Шкалы Тонов.


Есть также уровень реальности для каждого уровня Шкалы Тонов.  Реальность это крайне интересный предмет,поскольку он связан главным образом с относительно твердыми телами. Другими словами, твердость вещей и эмоциональный тон людей определенно связаны.  Люди низко на Шкале Тонов не могут выносить твердые тела.  Они не могут вынести твердый предмет. Вещь нереальна для них; она неплотная или у нее не хватает веса. По мере того как они поднимаются по шкале, те же самые предметы становятся все более и более твердыми и, в конце концов, они могут видеть их ни их истинном уровне  твердости. Другими словами, эти люди имеют различную реакцию на массу в различных точках шкалы. Вещи для них являются яркими или очень, очень смутными. Если бы Вы могли посмотреть глазами человека в субапатии, Вы, несомненно, увидели бы очень расплывчатый, неплотный, похожий на сон, туманный, нереальный мир. Если бы Вы посмотрели глазами злого человека, Вы бы увидели мир, который был угрожающе твердым, где все твердые тела представляют животную силу, направленную против него, но они все еще не были бы достаточно твердыми или достаточно реальными или видимыми для человека в хорошем состоянии. Человек в безмятежности может видеть твердые тела так, как они есть, и может выносить громадную тяжесть или твердость, не реагируя на нее. Другими словами, по мере того как мы двигаемся вверх по Шкале тонов от самых низких к самым высоким вещи могут становиться все более и более твердыми и все более и более реальными.





Наблюдение очевидного





Шкала Тонов это крайне полезный инструмент, чтобы помочь предсказывать характеристики и поведение человека.Но, чтобы хорошо это делать, Вы должны быть способны узнавать положение человека на шкале за один взгляд.


Шкалу Тонов очень легко применять на случайной основе для некоторых острых тонов. "У Джо прошлой ночью был припадок  1.5".  Конечно, он покраснел как свекла и швырнул книгу в Вашу голову.  Просто. Мэри начала всхлипывать, схватила платок, легко узнается как горе. Но как насчет хронического тона? Он может быть скрыт под тонким слоем социального обучения и реакций. Это называется социальным тоном. Это не хронический и не острый тон, это отражение социального образования человека и манер, принятых для того, чтобы представлять себя другим. Насколько Вы остроумны и уверенны в этом вопросе? Возьмите человека, с которым Вы знакомы.  Каков, точно, его хронический тон?


Есть слово "обнозис", которое было составлено из фразы  "наблюдение очевидного" (англ."obnosis" от "observing the obvions" - прим. перевод.). Искусством наблюдения очевидного упорно пренебрегают в нашем обществе в это время. Жаль. Это единственный способ, при помощи которого Вы что-либо видите; Вы наблюдаете очевидное. Вы смотрите на видимость, на то , что действительно там есть. К счастью для нас, способность к обнозису ни в коем смысле не является "врожденной" или мистической. Но ей обучают таким образом люди вне Саентологии.


Как Вы учите кого-нибудь видеть что там есть? Ну, Вы ставите что-нибудь перед ним, что бы он смотрел на это и просите его сказать Вам, что он видит. Человек может практиковать это сам или в группе, например в классе. Он просто выбирает человека или предмет и наблюдает, что там есть. В классе, например, одного студента просят встать перед классом, и остальных - смотреть на него. Инструктор стоит рядом и спрашивает студентов:


"Что вы видите?"


Первые ответы бывают такими:


- Ну, я могу видеть у него был большой опыт.


- В самом деле? Вы действительно можете видеть его опыт? Что вы видите там?


-Ну, я могу сказать по его морщинам вокруг глаз и рта, что у него был большой опыт.


- Хорошо, но что вы видите?


- А, я понял. Я вижу морщины вокруг  его глаз и рта.


-Хорошо!


Инструктор не принимает ничего, что не является очевидно заметным.  Студент начинает понимать и говорит:


"Ну, я действительно могу видеть, что у  него  есть уши". 


- Хорошо, но оттуда, где вы сидите, можете ли вы видеть оба уха прямо сейчас, когда вы  смотрите на него?


- Нет.


- Хорошо. Что вы видите?


- Я вижу , что унего есть левое ухо.


- Отлично!


Никакие догадки, никакие предположения не подходят. Например:" У него хорошая осанка".


- Хорошая осанка по сравнению с чем?


- Ну, он стоит более прямо, чем большинство людей, которых я видел.


- Они здесь сейчас?


- Нет, но я помню их.


- Ну-ну давайте. Хорошая осанка по отношению к кому, кого вы можете видеть прямо сейчас.


- Ну, он стоит более прямо чем вы. Вы чуть-чуть сутулитесь.


- Прямо сейчас?


- Да.


- Очень хорошо.


Цель этого упражения состоит в том,  чтобы привести студента к такому состоянию, когда он может смотреть на  другого человека или предмет и видеть точно то, что там есть. Не выводы о том, что могло бы быть там, сделанные из того что он действительно видит там. Просто то, что там есть, видимое и ясное для глаз. Это так просто, это ранит.


Вы можете получить хорошую подсказку о хроническом тоне человека из того, что он делает со своими глазами. В апатии он будет выглядеть, как будто он неподвижно смотрит в течении минут каждый раз на какой-нибудь предмет. Единственная деталь состоит в том, что он не видит его. Он не ососзнает предмет вообще. Если бы вы уронили сумку через его голову, фокус его глаз, вероятно, остался бы там же.


Поднимаясь в горе, человек смотрит вниз. Человек в хроническом тоне горя, стремится сфокусировать свои глаза вниз, в направлении пола в значительной степени. В нижних уровнях горя, его внимание будет довольно сильно зафиксировано, как в апатии. Когда он начинает подниматься в зону страха, Вы получаете его фокус смещающимся в стороны, но все еще направленным вниз.


В самом страхе, самой очевидной характеристикой является то, что человек не может посмотреть на Вас. Люди слишком опасны, чтобы смотреть на них. Предполагается, что он говорит с Вами, но он смотрит за вас в левую область. Затем, он бросает короткий взгляд на ваши ноги, затем за вашу голову (у вас создается впечатление, что над вами пролетает самолет), но теперь он смотрит за ваше плечо. Раз, раз, раз.  Короче, он смотрит куда угодно, только не на Вас.


Затем в нижней зоне гнева, он намеренно будет смотреть в сторону от Вас. Он смотрит в сторону от Вас, это открытое нарушение общения. Немного выше по линии и он будет смотреть прямо на Вас, но не очень приятно. Он хочет найти Вас - как мишень.


Затем в скуке, Вы видите глаза снова буждающие вокруг, но не так одержимо как в страхе. А также, он не будет избегать смотреть на Вас. Он включит Вас в число предметов, на которые он смотрит.


Оснащенные этими данными и получив некоторую профессиональность в обнозисе людей, человек затем выходит на публику, чтобы говорить с незнакомцами и отмечать их положение на Шкале Тонов. Обычно, но только как небольшой костыль, чтобы подходить к людям, у человека, делающего это, должен быть набор вопросов, которые надо задавать каждому человеку и планшет, чтобы кратко записывать ответы, делать пометки и т.д. Действительная цель их разговора с людьми состоит в том, чтобы определять их положение на Шкале Тонов, хронический тон и социальный тон. Им даются вопросы, рассчитанные на то, чтобы ослабить  и пробиться через социальное обучение и образование так, чтобы хронический тон  прорвался наружу.


Вот некоторые образцы вопросов, используемых для этого упражнения: "Что является наиболее очевидным во мне?", "Когда Вы последний раз стригли волосы?", "Думаете ли вы, что люди работают сейчас так же много, как 50 лет назад?"


Сперва,человек делающий это просто замечает тон человека, которого он интервьюирует, и приключения, которые с ними случаются во время этого, многочисленны и разнообразны !Позже, когда они приобретают некоторую уверенность в своей способности останавливать незнакомцев и задавать им вопросы, добавляются следующие инструкции: "Опросите как минимум 15 человек. С первыми пятью, опуститесь ниже их хронического тона и посмотрите, что произойдет. С последующими пятью примите более высокий тон, чем их."


Что человек может получить от этих упражнений? Желание общаться с любым, как один пример. В начале, человек может быть очень разборчивым в типе людей, которых он останавливает. Только пожилые люди. Никого, кто выглядит злым. Или только  людей, которые чисто выглядят. В конце, они просто останавливают следующего человека,  который проходит мимо, даже если он выглядит прокаженным или вооружен до зубов. Их способсность встать лицом к лицу с людьми значительно возрасла и человек это просто кто-то еще с кем надо поговорить. У них появляется желание точно отмечать положение человека на шкале, без колебаний или нерешительности.


Они также становятся довольно одаренными и гибкими в принятии тонов по своему желанию и в убедительной передачи их, что очень полезно во многих ситуациях и приносит много удовольствия.


Способность распознавать уровень тона людей с первого взгляда, это способность, которая может дать громадное преимущество в одношениях с другими людьми. Это навык, стоящий времени и усилий, затраченных на его приобретение.








Таблица Хаббарда оценки человека





Весь предмет того, как точно делать суждение о людях, окружающих нас, это то, что человек хотел быть способным делать в течении очень большого времени. В Саентологии у нас есть таблица, которая показывает способ, при помощи, которого можно точно  оценивать поведение человека и предсказывать, что будет делать человек.


Это Таблица Хаббарда оценки человека, раскладывающаяся копия которой находится в конце этого буклета. Эта Таблица изображает уровень этики, ответственности, настойчивости на данном курсе, обращение с правдой и другие отличительные аспекты человека на различных уровнях Шкалы Тонов.


Вы можете просмотреть таблицу и, когда Вы будете двигаться по ней, в клетках Вы обнаружите различные характеристики людей на этих уровнях. Довольно ужасным является то, что было обнаружено, что эти характеристики постоянны. Если Вы имеете 3.0 как Ваше значение, значит Вы пройдете через всю таблицу в тоне 3.0.


Если Вы можете обнаружить две или три характеристики вдоль определенного уровня на этой шкале, Вы можете посмотреть на колонку с цифрами соответственно этим характеристикам и найти уровень. Это может быть 2.5, это может быть 1.5. Где бы он не был, просто посмотрите на все колонки соответственно числу, которое Вы нашли, и Вы увидите остальные характеристики.


Единственная ошибка, которую Вы можете сделать при оценке кого-нибудь еще на Шкале Тонов, это предположить, что он отходит от этого где-нибудь и находится выше в одном отделении чем он есть в другом. Характеристика, против которой Вы возражаете, может быть замаскирована - но она там.


Посмотрите на верх первой колонки и Вы получите общую картину поведения и физиологии человека. Посмотрите на вторую колонку на физическое состояние. Посмотрите в третью колонку на наиболее часто проявляемую человеком эмоцию. Продолжайте вдоль различных колонок. Где-нибудь Вы найдете данные о ком-нибудь или о себе, в которых Вы можете быть уверены. Затем просто просмотрите все остальные клетки на уровне тех данных,в которых Вы уверены. Это зона, будь это 1.5 или 3.0, расскажет Вам историю человека.


Конечно, поскольку хорошие новости и плохие, счастливые дни и несчастливые влияют на человека, бывают моментальные подъемы и понижения по Шкале Тонов. Но, как было упомянуто есть хроничекий уровень, среднее поведение для каждого индивидуума.


По мере того как человек обнаруживается ниже и ниже на этой таблице, также и его внимание, его сознание становятся ниже и ниже.


Хроническое настроение и отношение человека к существованию убывают прямо пропорционально тому, как он относится к физической вселенной и организмам вокруг него.


Не было бы законченным высказыванием просто сазать, что человек становится зафиксированным в его отношении к физической вселенной и организмам вокруг него, поскольку есть определенные пути, помимо  сознания, которые позволяют этому  произойти.  Проявлением, однако, является снижение сознания по отношению к физическому окружению человека. Это снижение сознания является частичной причиной постепенного спада вниз этой таблицы , но это достаточно иллюстративно для наших целей в этом томе.


Положение индивидуума на этой Шкале Тонов меняется в течении дня и в течении лет, но довольно стабильно для данных периодов.  Положение на шкале будет повышаться при получении хороших новостей и снижаться при плохих новостях. Это обычный обмен с жизнью. У каждого, однако, есть хроническое положение в таблице, которое не меняется без Саентологического процессинга.


Саентологический процесинг это  совершенно уникальная форма личного собеседования, которое помогает человеку взглянуть на свое собственное существование и улучшает его способность встать лицом к лицу к тому, что он есть и где он есть. Процессинг, таким образом, повышает хронический тон этого индивидуума.


С другой стороны, на острой основе, уровень необходимости (поднятие себя " за шнурки ботинок" в критических ситуациях) может поднять человека достаточно высоко на этой таблице на короткие периоды.


Окружение также сильно влияет на положение на таблице. Каждое окружение имеет свой собственный уровень тона. Человек, который в действительности 3.0 может начать действовать как 1.1   (скрытая враждебность) в окружении в тоне 1.1   Однако 1.1 обычно действует не лучше чем около 1.5 в окружении с высоким тоном. Если жить в окружении низком по тону, то можно ожидать, что в конце концов, будешь низко по тону. Это также справедливо для брака - человек стремится сравняться по тону с партнером по браку.


Шкала Тонов также действительна для группы. Можно исследовать предприятие или нацию на их различные стандартные реакции и это можно нанести на график. Это даст потенциал выживания предприятия или нации.


Эту таблицу можно тажке использовать при найме людей или при выборе партнеров. Это точный указатель, чего можно ожидать и она дает Вам шанс предсказывать, что будут делать люди, до того как у Вас будет большой опыт общения с ними. Также она дает Вам ключ к тому, что может произойти с Вами в опредленных окружениях или возле определенных людей, поскольку они могут тянуть Вас вниз или поднять вверх.


Однако не используйте эту таблицу как попытку заставить кого-нибудь подчиниться. Не говорите людям, где они на ней. Это может разрушить их. Дайти им возможность самим оценить себя.








Тест по Шкале Тонов





Возможно наиболее точным указателем положения человека на Шкале Тонов является речь.


Если человек не говорит открыто и не слушает внимательно, нельзя считать, что он очень высоко на Шкале Тонов.


В колонке 10 Таблицы Хаббарда Оценки Человека "Речь:Говорит/Речь:Слушает" есть две клетки: одна отведена для ссылки на то, как человек говорит, другая - на то, как слушает. Может быть некоторым людям и в голову не приходило, что общение это как исходящий так и входящий потоки. Наблюдение за тем, как человек слушает и как говорит, дает точное  указание его положения на Шкале Тонов.








рис. Человека можно поднять только приблизительно на пол-тона по Шкале Тонов за счет диалога.





рис. Отвечая гневу человека со скукой, можно поднять его тон.








Интересно отметить, что с этой колонкой можно провести то, что мы называем "двухминутной психометрией" на ком-нибудь. Психометрия это измерение умственных особенностей, способностей и процессов. Способ проведения двухминутной психометрии состоит просто в том, чтобы начать говорить с человеком в самом высоком возможном тоне созидательно и конструктивно и постепенно снижать тон своей речи до точки, где она получит ответ от человека.  Человек лучше всего отвечает в зоне его собственного тона; и человека можно поднять только на пол-тона за счет диалога.Делая этот тип "психометрии", не следует продолжать слишком долго с одной специфической зоной диалога слишком долго; не более чем одно-два предложения, потому что  это будет стремиться слегка поднять тон человека и таким образом испортить точность теста.


Двухминутная психометрия делается, следователно, во-первых, объявляя что-нибудь созидательное и конструктивное и, наблюдая,ответит ли человек. Таким же образом, затем начиная какой-нибудь незначительный диалог, возможно о спорте, и наблюдая ответит ли человек на это. Не получив ответа начните говорить антагонистично о вещах, о которых человек знает, но, конечно, не о самом человеке, чтобы посмотреть, достигает ли он ответа в этой точке. Затем дайте одно или два предложения гнева против какого-нибудь состояния. Затем позвольте себе небольшое количество невероятныхсплетен и посмотрите есть ли какой-нибудь ответ на это. Если это не срабатывает, тогда вытащите какое-нибудь высказывание безнадежности и несчастья. Где-то в этом диапазоне человек согласится с типом диалога, который был предложен, то есть он ответит на него похожим образом. Диалог,затем, можно продолжать в той зоне, где был найден человек, и Вы быстро получите достаточно информации, чтобы сделать хорошую первую оценку положения человека на таблице.


Эта двухминутная психометрия при помощи диалога может также применяться к группам. Оратор, который хочет командовать своей аудиторией не должен говорить выше или ниже тона аудитории больше чем на полтона. Если он хочет поднять тон аудитории, ему надо говорить приблизительно на полтона выше их общего уровня тона. Оратор-эксперт, используя эту двухминутную психометрию и тщательно замечая реакции его аудитории, может за две минуты, определить тон аудитории, и основываясь на котором, все, что ему надо делать, это принять тон слегка выше их.


Шкала Тонов и Таблица оценки человека являются наиболее важными инструментами для предсказания поведения человека, которые когда-либо были разработаны. Используйте эти инструменты и Вы всегда будете знать с кем Вы  сотрудничаете, с кем следует объединяться и кому доверять.











Практические упражнения





Следующие упражнения помогут Вам иметь этот буклет и повысят Вашу способность действительно применять знания, которые он содержит.


1. Используя Таблицу Хаббарда Оценки Человека, рассмотрите пять человек, которых Вы знаете, и определите хронический тон для каждого (не говорите человеку, какой тон Вы у него определили).


2. Практикуйте обнозис. Смотрите вокруг на Ваше окружение и 


практикуйте видение того, что там есть. Отмечайте вещи, которые явно очевидны. Не позволяйте никаким предположениям. Продолжайтепрактиковать обнозис, пока Вы не уверены, что можете делать это без внесения каких-либо предположений.


3.Определяйте уровень тона различных людей. Идите в место, где много людей. Выбирите человека и отметьте его уровень тона.  Делайте это снова и снова с различными людьми. Наблюдайте людей в диалоге или занятых какой-либо деятельностью и отмечайте их уровень тона. Продолжайте делать это пока не будете увереныы, что Вы можете замечать уровень тона людей, наблюдая за ними. (Однако, не говорите людям, за которыми Вы наблюдаете, в  каком, как Вы думаете, они уровне тона).


4. Практикуйте определение уровней тонов людей, за счет вовлечения их в диалог. Возьмите планшет и бумагу и справшивайте людей на улице. Задавайте им несколько вопросов по образцу, например,"Что наиболее оевидно во мне?", "Когда Вы последний раз стриглись?", "Думаете ли Вы, что люди также много работают сейчас, как пятьдесят лет назад?". Можно использовать другие вопросы похожего типа для получения ответа от человека. Определите уровень тона человека, основанный на его ответах. Есть ли социальный тон, сидящий на его хроническом тоне? Повторяйте интервью с другими людьми, каждый раз замечая уровень тона человека. Продолжайте это, пока Вы не сможете подходить к любому и вовлекать его в диалог и определять его хронический уровень тона (Важное замечание: не говорите человеку, в каком он уровне тона по Вашим наблюдениям).


5. Когда Вы приобрели уверенность в упражнении 3, опросите  больше людей. Опросите как минимум 15 человек. С первыми пятью, будьте в том же тоне как и они, как только Вы отметили его. Со следующими пятью опуститесь ниже их хронического тона и посмотрите, что происходит. Для последних пяти, примите более высокий тон, чем их. Запишите Ваши наблюдения из выполнения этого. Практикуйте это с большим количеством людей, пока Вы не будете уверены, что Вы можете замечать уровень тона человека  и, затем, совпасть с ним, опуститься ниже него или принять тон выше него.


6. Делайте двухминутную психометрию на человеке. Вовлеките человека в диалог и , используя технику данную в этом буклете, определите на какой уровень тона человек отвечает. Повторяйте это с другими людьми, пока Вы не будете уверены, что можете замечать на какой уровень тона человек будет отвечать.


7. Практикуйте поднятие уровня тона человека. Вовлекайте человека в диалог. Как  только Вы определили его уровень тона, примите тон от половины  до целого тона выше его. Заметьте, что происходит с его уровнем тона. Повторяйте это с другими людьми, пока Вы не будете уверены, что можете поднимать человека по Шкале Тонов.





РЕЗУЛЬТАТЫ ПРИМЕНЕНИЯ.





Знание Шкалы Тонов и способность использовать общение с другими, которая иначе не могла бы сущестовать для них.  Она дала им способность предсказывать поведение других и успешно иметь дело с ними независимо от того в апатии, горе, страхе, гнева, антагонизме, скуке,  радости находится человек с этим знанием  легко  достигается новык подъема другого  по  Шкале Тонов. 


Служебная выборк людей, которые получали Саентологический процессинг продемонстрировала значительный подъем в их положении на Шкале тонов. 





Многие люди обнаружили, что действия, реакции и поведение других становится весьма предсказуемыми, когда можешь наблюдать, где они находятся на шкале.  Жизнь менее запутана и  загадочна.  Также можно предсказать здоровье, потенциал выживания и продолжительность жизни человека или группы. Становится очевидным, как другой человек будет обращаться со своей собственностью и с Вашей.


Люди различного социального положения: художники, артисты, актеры, руководители, мастера и учителя,  все клянутся, что использование этой технологии переводит  их на место водителя в жизни.  Способность предсказывать поведение других делает жизнь игрой, в которой Вы можете побеждать, как показано в  следующих  отчетах.


Знание того, как  реагируют люди на разных уровнях тона произвело  большие изменения в жизни подрядчика.  Он ощутил громадное повышение своей общей компетентности после изучения этих данных. 





"Меня  всегда сводили с ума попытки быть логическим с людьми в нижних зонах шкалы тонов, особенно с людьми в антогонизме. После этого как я узнал данные о Шкале тонов, меня болье не беспокоили определенные клиенты, особенно антагонистичные, которым я должен был предоставлять услуги.  Ведение моих дел стало легким и статистикамоих личных продаж утроились всего за несколько недель.  Я был гораздо более причинным в отношениях с людьми". 


Огорченная, когда ее в начале поросили пройти курс по продажам, женщина, которая работала в телекоммуникационной компании во Флориде,  была удивлена, что она смогла делать свою работу  успешно.  У нее было свое собственное представление о продавцах и она не хотела быть "одной из этих людей, продающих что-нибудь, которые звонят Вам в самое неудачное время,  чтобы рассказать о чем-то,  что Вам совсем не интересно".  Однако,  ей очень повезло в том, что она прошла  курс  по продажам,  который включал данные по Шкале эмоциональных Тонов. 


"Я действительно наслаждалась этим курсом и достижениями, которые я от него получила!  Я слышала о Шкале эмоциональных Тонов  до  этого,   но  у  меня  не  было  идеи  о  том  как действительно использовать ее.  И  я  поняла,  чтоу "плохих" продавцов нет этих данных,  так что не удивляйтесь,  что она раздражают! Используя технологию, я  могу войте в правильный уровень тона и создать бум в моих продажах!" 


В Дании у девушки были проблемы с другом. Что-то беспокоило его, он чем он не хотел говорить.  Она пыталась поговорить с ним, но он все равно не говорил, что было не так. 


Его молчание создавало много разногласий между ними.  Она решила  написать  ему  очень  радостное  письмо,   но  к ее удивлению, оно не имело никакого воздействия на него.  Когда она  спросила его о нем, он сказал ей, что он даже не  мог вспомнить, о чем там было написано! 


"В конце концов я поняла,  что мое общение было сшиком высоко для его уровня тона и следовательно это приводило к отсутствию  общения.  Поэтому я написала ему другое  письмо, которое  было гораздо ближе к его уровню тона  и  достаточно удивительно  она  было очень хорошо или понято!  Она начал говорить со мной и мы снова друзья. Если бы у меня не было технологии Шкалы Тонов, я бы сдалась. Это  сделало  меня достаточно смелой, чтобы написать ему другое письмо.  В противном случае, я бы ушла в апатию об этом и потеряла бы очень хорошего  друга.  Вместо  этого, используя  Шкалу  Тонов и общение,  я  подняла его вверх  по шкале и спасла нашу дружбу!" 


Девушка  в  Скандинавии только что  разорвала  отношения  со своим другом. Хота она не была особенно счастлива у нее были данные о Шкале Тонов.  Она решила использовать этот инструмент,  чтобы повернуть свою жизнь.  


"У меня было много хороших друзей, но не одного, кто мог бы быть моим парнем.  К нашей группе друзей присоединился новый парень. Вскоре после того,   как  он  присоединился к нашей  группе, мы начали общаться и я поняла, что у нас были почти индентичные уровни общения. Он казался очень приятным парнем. Я упоминала, что что-то  надо сделать и поворачивалась кругом и он был занят этим.  Он говорил, что нам нужны булочки к завтраку и я уже шла в булочную.  Стоило мне упомянуть о чем-то и он говорил, что только что подумал об этом.  Мы точно совпадали по Шкале Тонов.  Я смотрела на это и смеялась про себя,  поскольку он никаким образом не был похож на тот тип парня, который я раньше искала.  До того, я всегда смотрела только на внешность,   что приводило к опыту проб и ошибок.  Парень, однако действительно подходил мне и через несколько недель мы решили пожениться и сделало это."  


Молодой человек, на Восточном Побережье обнаружил себя неспособным общаться с некоторыми из тех с кем он столкнулся, когда он приехал в Нью-Йорк  Сити.  После множества проб и ошибок он в конце концов нашел  решение с технологией Шкалы Тонов.


"Когда я первый раз приехал в город и получил работу, я обнаружил себя в опасной и недружелюбной ситуации. работа была интересной и высокооплачиваемой, недружелюбие казалось таким сильным,  что всего через несколько месяцев я серьезно рассматривал уход с работы.  


Затем я посетил лекцию в Церкви Саентологии и обучился технологии Л.  Рона Хаббарда о Шкале Тонов.  Из этого я понял, что то, что со мной происходило, было несколько  людей, с которыми я работал, были в  антагонизме на Шкале Тонов.  И не только это - я подходил  к  ним в тоне страха,  что просто делало  это  еще хуже! 


С этого момента, я смог комфортно работать с другими вокруг меня. И я  больше не прринимал вещи так близко к себе, когда сталкивался   с  кем-то  в  нижних  уровнях   тона:  Какое облегчение!"  


Молодой житель Аляски  использовал технологию Шкалы Тонов, чтобы помочь человеку и повысить продуктивность целой  группы.  


"Работая с группой в дюжину человек на строительном проекте, я заметил, что один из моих сотрудников медленно двигался, делал ошибки и в действительности замедлял весь проект.  Я незадолго до этого изучил  информацию  о  мистере Хаббарде и о Шкале Тонов и решил, что я должен применить ее.  Сперва я понаблюдал за человеком и поговорил с ним немного,  чтобы отметить где он был на Шкале Тонов.  Сделав это,  я  начал говорить с ним  и давать ему приказания на уровне тона, чуть выше его.  Точно так как было сказано в книге, которую я изучил, его тон вырос.  Он чуть чуть просветлел и начал работать быстрее и беспокоиться о том, что он делает. Фактически,  казалось что вся  группа подхватила скорость,  просто заметив, что этот парень работатет лучше!  Это замечательно - чувствовать, что можешь  изменить  ситуацию  к лучшему,   при помощи такого простого  действия".  


Знакомство со Шкалой Тонов помогло молодой австралийской девушке справиться с  человеком, с которым  больше  никто  не  мог справиться.  Она стояла в очереди, чтобы купить что-то в магазине, когда грубый и антагонистично настроенный хулиган начал пинать вещи. 


"Никто не контролировал этого человека; они просто были возмущены его  действиями,  но не представляли что делать с  этим. Я использовала  Шкалу Тонов,  чтобы быть причиной ситуации и просто дала подтверждение человеку, используя  правильный уровень Шкалы Тонов.  Он сразу же закончил свое "представление"!  Человек, который стоял рядом со мной в очереди,  был удивлен и сказал; "Я не знаю, что Вы сделали, но что бы это не было, оно справилось с ним!" 





Глоссарий





Аффинити: любовь, симпатия или любое другое эмоциональное отношение,  степень симпатии.  Базовое определение аффинити - это отношение к дистанции; хорошее или плохое. 


Бытие: условие или состояние бытия; существование.  Бытие также относится к принятию или выбору категории индивидуальности.  Бытие может быть принято самим или  дано самому человеку или достигнуто. Примерами бытия были бы имя, профессия,  физические характеристики и роль человека в игре - каждую или все их можно было бы назвать бытием человека. 


Быть  лицом к лицу:  быть лицом к лицу, не уклоняясь и не избегая.  Способность быть лицом к лицу это в действительности способность быть там комфортно и воспринимать. 


Кейс: общепринятый  термин для человека, которого лечат или которому помогают. 


Масса: действительные физические объекты, вещи в жизни.


Настоящее время: время, которое есть сейчас и, которое становится прошлым с  той скоростью, с которой за ним наблюдают.  Это термин свободно применимый к окружению существующему в настоящем. 


Обесценивать: указывать неправоту, принижать достоинства, подрывать доверие к, отрицать что-нибудь, что кто-то другой считает фактором.


Обнозис: слово, составленное из "наблюдения очевидного" (англ. "obnosis" от observing the obvious прим. переводчика). Это действие или проедмет и видящего точно то, что там есть, а не умозаключения, что там могла бы быть, из того, что он там действительно видит.


Общение: обмен идеями между двумя индивидуумами через 


пространство.


Постулат: точная последовательность указаний или последовательность действий, принемаемая для достижения желаемого результата.


Процессинг: специальная форма личного собеседования, уникальная в Саентологии, которая помогает человеку посмотреть на свое существование и улучшает его способность быть лицом к лицу с тем, что он есть и где он есть. Он, следовательно, повышает хронический тон человека. Процессинг - это точная, тщательно упорядоченная деятельность с точными процедурами.


Реальность: то, о чем кажется, что оно есть. Реальность, в основе своей, это согласие; степень согласия, достигаемая людьми.  То, с чем мы согласны, что оно реально, является реальным.


Саентология:  прикладная религиозная философия, разработанная Л.Роном Хаббардом, это изучение и обращение с духом по отношению к нему самому, вселенным и другим формам жизни. Слово "Саентология" происходит от латинского scio, которое значит "знать" и греческого logos, означающего "слово или внешняя форма, при помощи которой внутренняя мысль выражается и делается известной". Следовательно Саентология означает знание о знании.


Таблица Хаббарда Оценки Человека: таблица, при помощи которой можно точно оценивать поведение человека и предсказывать, что человек будет делать. Она отображает различные характеристики, которые существуют на различных уровнях Шкалы Тонов.


Тэта: мысль или жизнь. Термин происходит от греческой буквы тэта, которую Греки использовали для обозначения мысли или возможно духа. Что-то, что является  тэтой характеризуется разумом, безмятежностью, стабильностью, счастьем, радостнымы эмоциями, настойчивостью и другими факторами, которые человек обычно считает желаемыми.


Шкала Тонов: шкала, которая отображает последовательные эмоциональные тона, которые может испытывать человек. Под "тоном" подразумевается моментальное или продолжающееся эмоциональное состояние человека. Эмоции такие как страх, гнев, горе, энтузиазм и другие, которые испытываются людьми, показаны на этой градуированной шкале.


Энтурбулировать: приводить в состояние возбуждения или беспокойства.


Энтета: энтурбулированная тэта; особенно в связи с общением, которое, основываясь на лжи и путанице, является клеветнической, непостоянной, разрушительной в попытке подчинить или подавить человека или группу. См. также энтурбулировать и тэта в этом глоссарии.


Этика: действия, которые индивидуум применяет к себе, чтобы исправить какое-нибудь поведение или ситуацию, в которую он вовлечен, которая противоречит идеалам и лучшим интересам его группы.  Это личная вещь. Когда человек этичен или "у него есть этика", это делается на основе его собственного детерминизма и им самим.








О Л.Роне Хаббарде





Никакое другое высказывание не является более подходящим для того, чтобы охарактеризовать жизнь Л.Рона Хаббарда, чем его простое заявление:"Я люблю помогать людям и считаю  самым большим моим удовольствием в жизни видеть, как человек освобождается от теней, которые омрачают его дни".  За этими ключевыми слоами соит жизн служения человечеству и наследство мудрости, которое дает возможность любому достичь лелеемые долгое время мечты о счастье и духовной свободе.


Рожденный в Тилдене, штат Небраска 13 марта 1911 г., его дорога открытие и посвящение людям начались в очень раннем возрасте. "Я хотел,чтобы другие люди были счастливы, и не понимал почему это не так" - писал он о  своей юности; и в этом лежат чувства, которые долго вели его шаги. К девятнадцати, он пропутешествовал более чем четверть миллиона миль, исследуя культуры Явы, Японии, Индии и Филиппин.


Вернувшись в Соединенные Штаты в 1929 г., Рон возобновил свое формальное обучение и изучал математику, инженерное дело и затем новую область ядерной физики - все это давало жизненно  важные инструменты для продолжительного исследования. Чтобы финансировать это иследование, Рон начал литературную карьеру в начале 30-х годов и скоро стал одним из наиболее широко читаемых авторов фантастики. В то же время, никогда не терял из вида свою главную цель, он продолжал свое основное исследование за счет широких путешествий и экспедиций.


С началом 2-ой Мировой войны, он начал службу лейтенантом (младшая ступень) в Военно-Морском Флоте Соединенных Штатов и служил старшим помощником капитана на противолодочном фрегате. Оставшись частично слепым и  хромым от ран, полученных в бою, он получил диагноз постоянной инвалидности в 1945 г.  Однако, за счет применения своих теорий о разуме, он не только смог помочь своим товарищам по службе, но также восстановил свое здоровье.


После еще пяти лет интенсивных исследований, открытия Рона были представлены миру в "Дианетике: Современной науке душевного здоровья". Первый популярный справочник о человеческом разуме, написанный ясным языком для человека с улицы,  Дианетика ознаменовала новую эру надежды для человечества и новую фазу жизни для ее автора. Он, однако, не прекратил своих исследованийи, когда прорыв после прорыва был тщательно систематизирован в 


конце 1951 г., была рождена прикладная релагиозная философия Саентология.


Поскольку Саентология объясняет всю жизнь, нет аспекта в существовании человека, к которому не адресовалась бы последующая работа Л.Рона Хаббарда. Проводившиеся попеременно в Соединенных Штатах и  Англии, его продолжительные исследования принесли решения для таких социальных болезней как снижающиеся стандарты в образовании и пандемия (распространение какой-либо инфекционной болезни на целые страны и материки, более широкое, чем при эпидемии)  употребления наркотиков.


Собранные вместе, работы Л.Рона Хаббарда по Саентологии и Дианетике составляют сорок миллионов слов, записанных лекций, книг и других работ. Все это составляет наследство жизни, которая закончилась 24 января 1986 г. Тем не менее уход Л.Рона Хаббарда ни в коем случае ни означал конца, поскольку со ста миллионами книг в обращении и миллионами людей, применяющими его технологии для улучшения, можно честно сказать, что у мира все еще нет более хорошего друга.








